REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 06 de Junio de 2012.-
DECRETO ALC. N*®438/12.-

VISTOS: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3% ; Cédigo del Trabajo; Resolucién N° 1.600
de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y sistematizado de Resolucion N° 55 de 1992,
de Contraloria General de la Republica; Decreto Alcaldicio N° 258/12, de 19 de Marzo de 2012,
mediante el cual se contraté a plazo fijo a doia ALEXANDRA ANDREA ALFARO ESPINOZA,
desde el 12 de Marzo al 31 de Diciembre de 2012 para que se desempefie como Auxiliar de Parvulos
para el Jardin Infantil Tortuguita; Carta de fecha 16 de Mayo de 2012, que comunica la renuncia
voluntaria de la funcionaria, a partir del 15 de Mayo de 2012; Circunstancia de haber operado la
causal N° 2 del articulo 159 del Cédigo del Trabajo; Certificado de obligacién presupuestaria. Y, Ley

N°® 18.695 53 feaonstitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.- Regu decldrese el término del Contrato de Trabajo a plazo fijo, suscrito entre la
MU D DE/ALTO HOSPICIO y dofia ALEXANDRA ANDREA ALFARO ESPINOZA,

8950 ydliar de Parvulos del Area de Educacién Municipal, y el cese de los trabajos de
ésta prestados—a¥Municipio, por la causal N® 2 del Articulo 159 del Cédigo del Trabajo, esto es,
“Renuncia voluntaria”, efectiva a partir del 15 de Mayo de 2012.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacién bajo Cédigo de Trabajo, apruébese el finiquito de la
relacion laboral que existié entre las partes, por el cual este Municipio se obliga a pagar a la
trabajadora, la suma tnica y total de $ 24.048 (veinte y cuatro mil cuarenta y ocho pesos), por concepto
de feriado legal y proporcional.

3.- Notifiquese este Decreto a la interesada, por la Direccién de Servicios Traspasados.

Fdos. Ramon Galleguillos Castillo, Alcalde de la comuna; Luis Patricio Rios Mufioz, Secretario
Municipal Subrogante. Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demas fines a que haya lugar.
Doy fe.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

ICIO RIDS NOZ
RIO MUNICIPANL (S)

Distribucion:
Interesado
Contraloria Reg.
Serv. Traspasados
Dir. Control
Encarg. Personal
Carpeta



16 de Mayo 2012.

RAMON ERNESTO GALLEGUILLO CASTILLO
Cedula Nacional de Identidad N° 6.621.973-9
Municipalidad de Alto Hospicio

De mi consideracion:

Por intermedio de la presente comunico a ustedes
mi renuncia voluntaria, en conformidad al articulo 159 N° 2, del Cédigo
del Trabajo y 177, del mismo cuerpo legal, la cual se harad efectiva a
contar del dia 15 de Mayo del 2012.

Agradeciendo el haberme permitido laborar en
vuestra empresa le comunico que los motivos de mi renuncia son de
motivos de estudios , prioridad para terminan mi carrera universitaria .

Muchas gracias por la oportunidad brindada en
estos meses de trabajo .

Atentamente
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NOMBRE, RUT Y FIRMA DEL
TRABAJADOR




Municipalidad de Alto Hospicio
Direccién de Servicios Traspasados

Area Educacién

CALCULO LIQUIDACION POR TERMINO DE CONTRATO DE TRABAIO
ALEXANDRA ANDREA ALFARO ESPINOZA
RUT: 17.800.902-8

Art. 159 N°2 "Renuncia Voluntaria del Trabajador”

Desde : 12/03/2012 Hasta: 15/05/2012
R.B.M.N. Sueldo Base S 274,313
Base de Célculo S 274,313
[ 1 ]INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIO $ 0
Hasta 2012 05 15
Desde 2012 03 12
Antigiiedad 00 02 03
274,313 X $ 0
[ 1 |COMPENSACION VACACIONES
Legales 0.00 dias
Prop. al 15/05/2012 2.63 dias
Habiles 2.63 dias
Inhabiles 0.00 dias
Dias tomados 0.00 dias
A Comp. 2.63 dias
274,313 X 2.63 $ 24,048
30
[ 2 |INDEMNIZACION SUSTITUTIVA
Indemnizacion Sustitutiva del aviso previo S 0
TOTAL HABERES S 24,048
DESCUENTOS
SALDO $ 24,048

OSCAR MORALES ZUNIGA
ENCARGADO PERSONAL EDUCACION
SERVICIOS TRASPASADOS



